ARMADA BILGISAYAR SISTEMLERI SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETi'NiN 23/05/2013
Tarihinde Yapilan 2012 Yih Olagan Genel Kurul Toplantisi Tutanagi

istanbul Ticaret Sicil Memurlugu'nun 279294-244876 sicil numarasinda kayith “ARMADA
BILGISAYAR SISTEMLERI SANAYI VE TICARET A.S.” nin hissedarlart 2012 yih
olagan genel kurul toplantisini yapmak lizere;

23/05/2013 giinii, saat 14:00°da Sirket Merkezi olan Orta Mah.Topkapt Maltepe Cad.
No:10/B 34030 Bayrampasa — istanbul. adresinde Giimrik ve Ticaret Bakanhgn Istanbul 1l
Miidiirliigi'niin -~ 22/05/2013 tarih ve 16354 sayih yazlar ile gorevlendirilen Bakanlik
Komiseri Fatma Tura huzuru ile toplandilar.

Toplantiya ait davet kanun ve anasozlesmede ongoriildiigii gibi ve giindemi ihtiva edecek
sekilde Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinin  07/05/2013 tarihli ve 8314 sayih niishasinda, ilan
edilmek suretiyle ve ayrica nama yazili pay sahiplerine Istanbul Beyoglu PTT sinden
02/05/2013 tarihinde taahhiitlii mektupla, toplanti giin ve giindeminin bildirilmesi suretiyle
siiresi igerisinde yapilmistir.

Hazirun cetvelinin tetkikinden sirketin toplam 24.000.000 TL'lik sermayeye tekabiil eden
2.400.000.000 adet hisseden 9.879.105.92 TL sermayeye karsihk 987.910.592 adedinin
asaleten, 438.141,78 TL sermayeye karsilik 43.814.178 adedinin vekaleten olmak iizere
toplam 1.031.724.770 adet hissenin toplantida temsil edildiginin ve boylece gerek kanun ve
gerekse anasozlesmede ongoriilen asgari toplant nisabimin meveut oldugunun anlagiimasi
{izerine toplanti agilarak giindemin goriisiilmesine gegilmistir.

1-) Divan Baskanligma Alvi Mazon. Oy toplayicihigina Naim Firat Dernek, Katiplige
Volkan Ates’in secilmelerine oybirligiyle 1.031.724.770 adet oyla karar verildi.

2-) Divan heyetine genel kurul adina toplanti tutanaklarini imzalamalar hususunda yetki
verilmesine oybirligiyle 1.031.724.770 adet oyla karar verildi.

3-) 2012 yilina ait Yoénetim Kurulu Faaliyet raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Denetim
Kurulu Raporu okundu. miizakere edildi ve oybirligiyle 1.031.724.770 adet oyla karar
verildi.

4-) 2012 yilina ait Bilango ve Gelir Tablosu okundu, miizakere edildi ve oybirligiyle
1.031.724.770 adet oyla onaylandi.

5-) 2012 yilina ait faaliyetlerinden dolayr Yénetim Kurulu Uyelerinin ibrasina gegildi. Sirket
Yonetim Kurulu Uyeleri sahip olduklar hisseleri adina oy haklarimni Tiirk Ticaret Kanununun
ilgili maddeleri geregince kullanmayarak toplantiya katilan diger ortaklarin oybirligi ile ayr
ayn ibra edildiler. Sirket Denetgileri  Aysegiil Basar ve Giilay Can’in ibra edilmelerine
oybirligiyle 1.031.724.770 adet oyla karar verildi.

6-) 2012 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hususunda Genel Kurul’a bilgi verildi.

7-) Sirketimizin, 2012 yih faaliyeti sonucunda, SPK hiikiimleri uyarinca hazirlanmis olan
bagimsiz denetimden geemis konsolide mali tablolarinda dénem net kariin 9.479.246 TL,

yasal kayitlarina gore hazirlanan mali tablolarda ise 11.205.857 TL olduguna,

SPK hiikiimlerine gore hesaplanan net donem karnin  yasal hiikimlere gore hazirlanan

tutardan daha diisiik olmasi nedeniyle kar dagitiminin SPK hiikiimlerine gore hesaplanan net
dagitilabilir kar tutari izerinden yapilmasina, Vy// 7\ (\&
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SPK hiikiimlerine gore hesaplanmig 9.479.246 TL net donem karindan T.T.K hiikiimlerine
gore 560.293 TL Genel Kanuni Yedek Akge'nin diisiilmesi ve yapilan 125 TL tutarindaki
bagisin eklenmesi sonucunda hesaplanan net dagitilabilir kar tutari olan 8.919.078 TL
iizerinden 3.600.000 TL temettiiniin ortaklara dagitilmasi ve ilaveten 240.000 TL Genel
Kanuni Yedek Akge ayrilmasi hususlar Ortaklar Genel Kurul’un onayina sunuldu.

Bu dogrultuda briit temettl tutar 3.600.000 TL nin (net 3.060.000) (beher 1 TL’lik hisse
basina briit temettii oran1 %15,00 net 2%12.75) (beher 1 TLlik hisse bagina briit 0,1500 TL,
0.1275 TL net) pay sahiplerine en geg 31.05.2013 tarihine kadar ©denmesine, (temettiiniin
gercek  kisilere %15 stopaj yapildiktan  sonra, tiizel kisilere ise stopaj yapiimadan
ddenmesine) oybirligiyle 1.031.724.770 adet oyla karar verildi

8-) Sirketin 2013 yili ve izleyen yillara iliskin kar dagitim politikasi ~ goriisiildii ve
oybirligiyle 1.031.724.770 adet oyla asagidaki sekilde belirlenmesine karar verildi.

a) Yonetim Kurulu'nun kar dagitim nerisi. sirket pay sahiplerinin beklentileri ile sirketin
meveut ekonomik kosullar iginde saglikli biiytimesi ve finansal verimligi arasindaki hassas
dengeler ile karlilik durumuna uygun bir kar dagitim politikast seklinde hazirlanmaktadir.

b) Yénetim Kurulu'nca fevkalade durumlar disinda dagitilabilir karin en az %20’sinin nakden
ve/veya bedelsiz pay dagitilmasi seklinde benimsenmistir.

¢) Sirket Sermayesi i¢inde kardan pay alma konusunda imtiyazl pay bulunmamaktadir.

d) Sirket Ana Sozlesmesinin 14 no’lu Kar Dagitim maddesinde. Genel Kurul Karari ile
Yonetim Kurulu Uyeleri ile ¢alisanlara, gesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer
nitelikteki kisi ve kurumlara kar payi verilebilir hitkmii ile SPK diizenlemelerine uygun olarak
kar pay1 avansi dagitilabilir hiikiimleri yer almaktadir.

¢) Kar Pay1 6demelerinin yasal siireler igerisinde en kisa siirede yapilmasina 6zen
gosterilecektir.

f) Bu sekilde tespit edilen kar dagitim politikamiz sirket hedefleri ve fonlara gore Yonetim
Kurulu tarafindan her y1l gozden gegirilir.

9-)Ucret politikasi miizakere edildi, oylandi, ve oybirligiyle 1.031.724.770 adet oyla
asagidaki gibi kabulune karar verildi.

“Ucret politikamizin temel amaci; ticretlendirme ile ilgili uygulamalarin, ilgili mevzuat ile
sirket faaliyetlerinin kapsami ve yapisi, stratejileri, uzun vadeli hedefleri ve risk ydnetim
yapilari ile uyumlu planlanip yiiriitiilmesini ve yonetilmesini saglamakur. Sirketin her
kademedeki yonetici ve galisanlarina verilecek ticretlerin: sirketin etik degerleri. i¢ dengeleri
ve stratejik hedefleri ile uyumlu olmasi esastir.

Performansa dayali prim &demeleri; miktarlari onceden garanti edilmeksizin, sirketin
kurumsal degerlerine olumlu yonde etki edecek sekilde ve objektif kosullara bagh olarak
belirlenir.

Performansa bagli prim 6deme kriterleri belirlenerek cahsanlara duyurulur; belirlenmig
kriterler diizenli olarak gozden gegirilir.

Faaliyetleri sonucu sirketin emin bir sekilde galigmasini tehlikeye dustirdiikleri ya da sirketin
mali biinyesinin bozulmasindan sorumlu olduklari tespit edilenler hakkinda, performansa
dayali 6demelerin iptali de dahil, gerekli islemler tesis edilir.

Uecret politikast ile bu gergevedeki ticretlendirme uygulamalarinin; ortaklarin, ¢alisanlarin ve
miisterilerin gikarlarini zedeleyecek tesvik sistemlerini igermemesine dikkat edilir.

Sirketin iicretlendirme uygulamalarimn ilgili mevzuat ile bu politika gergevesinde etkin bir
bigimde yiiriitiiliip yonetilmesinin saglanmast konusunda nihai yetki ve sorumluluk, sirketin
Vénetim Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu, yilda en az bir kez gézde gegirmek sqr\e[iyle
politikanin etkinligini saglar.” , Y O




10-) Toplantida hazir bulunan Alvi Mazon, Mustafa Sulhi Giiven . Kiirsad Oztiirk ve Ahmet
Umur Serter’in Yonetim Kurulu Uyeliklerine 1 (bir) yil siire ile gorev yapmak tlizere
secilmelerine ve Yonetim Kurulu tiyelerine aylik briit 5.000 (Besbin-TL) iicret verilmesine
oybirligiyle 1.031.724.770 adet oyla karar verildi

11-) Toplantida hazir bulunan Kadir Duran ve Nail Haluk Maga’'mn Bagimsiz YOnetim
Kurulu Uyeliklerine 1 (bir) yil siire ile gorev vapmak iizere segilmelerine ve Bagimsiz
Yénetim Kurulu iiyelerine ayhk briit 2.500-TL (ikibinbesyiiz-TL) iicret verilmesine
oybirligiyle 1.031.724.770 adet oyla karar verildi.

12-) Bagimsiz Denetim Kurulusu olarak Basaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik A.S™nin segilmesi hususunun  onaylanmasina oybirligiyle
1.031.724.770 adet oyla karar verildi

13-) Sermaye Piyasast Kurulu'nun 25.04.2013 tarihli ve 4463 sayili izni ile T.C. Giimriik ve
Ticaret Bakanligi'ndan alinan 30.04.2013 tarihli ve 3426 sayih izin uyarinca : Sirket ana
sozlesmesindeki “Kurulug™ baslikli 1. maddenin, “Unvan™ baghkh 2. maddenin, “Amag ve
Konu™ baslikli 3. maddenin, “Sirketin Sermayesi” baslikh 6. maddenin, “Paylarin Devri”
bashkli 7. maddenin, “Sirket’in Temsil ve flzami” bashkli 9. maddenin, “Murakiplar ve
Gorevleri” bashkli 10. maddenin, “Genel Kurul” baslikli 11. maddenin, “Hesap Donemi”
bashkli 13. maddenin, “Karin Dagitimi™ bashkli 14. maddenin, “ihtiyat Akgesi” baghkli 15.
maddenin. “ihtilaflarin Halli® bashkli 16. maddenin, “Kanuni Hiikiimler” bashkli 17.
maddenin. “Miidiir Atanmast” bashkli 18. maddenin ve “Tahvil ve Diger Menkul Kiymetler
ihrac”™ bashkli 19. maddenin tadilinin ve “Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik™ bashkli 20.
maddenin ve “Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum™ baglikli 21. maddenin ana sozlesmeden
¢ikaniimasini igeren ckteki Tadil Metninin aynen kabulune oybirligiyle 1.031.724.770 adet
oyla Kkarar verildi.

14-) Sirketin Genel Kurullarinin ¢alisma usul ve esaslarinin belirlendigi Yonetim Kurulu
Tarafindan Hazirlanan ekteki "Genel Kurul lg Yonergesi"nin onaylanmasi oybirligiyle
1.031.724.770 adet oyla karar verildi.

15-) Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim {lkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina iligkin Tebligin 1.3.7. maddesi ile Tiirk Ticaret Kanununun
395. ve 396. maddeleri geregince yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu iiyelerinin, ist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklari ile ¢ikar gatigmasina neden olabilecek
nitelikte islemleri bizzat veya baskalari adina yapabilmeleri ve rekabet edebilmeleri, bu nevi
isleri yapan sirketlere ortak olabilmeleri igin izin verilmesi miizakere edildi. Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal —Yonetim ilkelerinin  Belirlenmesine  ve
Uygulanmasina Iligkin Tebligin 1.3.7. maddesi ile Tiirk Ticaret Kanununun 395. ve 396.
maddeleri geregince Ahmet Umur Serter ve Alvi Mazon’a gerekli iznin verilmesine
oybirligiyle 1.031.724.770 adet oyla karar verildi. 2012 yili igerisinde bu kapsamda
gergeklestirilen islem olmadigi hakkinda Genel Kurul’a bilgi verildi.

16-) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla 2012 yili igerisinde
yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verildi.

17-)2012 yilinda Sirketin 3. kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda
ortaklara bilgi verildi.

18-) Giindemde goriisiilecek bagka bir husus olmadigindan Bagkan tarafin
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verildi. Isbu tutanak toplanti yerinde Gumriik ve Ticaret Bakanh@ komiseri nezaretinde
diizenlenerek birlikte imza edildi.

Giimriik ve Ticaret
Bakanh@i Komiseri Divan Baskam Katip
FATMA TURA ALVi MAZON VOLKAN ATES
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